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1

河南其
亮食品
有限公
司

食品
制造

生产普工
车间日常包装、投料、接料、筛选、上下架、绞肉、打浆、
筛粉、推料、灌肠等工作。

10 18-48周岁，男女不限，初中文化。
综合薪资
4000-6000

王经理    
胡先生

19903728655/
17630535389

制冷工 负责制冷机房的值班运行，制冷设备的运营、保养、维护。 2 持有制冷与空调作业操作证、R1证。
综合薪资
3800-5000

品控主管
能独立开展原料及现场品控等工作、熟悉22000和HACCP管理
体系，可独立主导并完成客户验厂工作。

1
专科以上学历，食品相关专业，3年以上工作经验，熟
悉ISO22000有体系。

6000左右

现场品管
能独立开展原料及现场品控等工作、熟悉22001和HACCP管理
体系，可独立主导并完成客户验厂工作。

2
专科以上学历，食品相关专业，有意愿在食品行业质
量管理方向深耕。

综合薪资
3500-4500

微生物
化验员

有1年以上食品化验相关工作经验，能够熟练操作各种化验仪
器。

1 专科以上学历，食品安全与质量相关专业。
综合薪资
3000-4000

小料
配料员

工作内容需要将生产小料进行称重，记录，汇总；对数字敏
感者优先。

1
工作内容需要将生产小料进行称重，记录，汇总；对
数字敏感者优先。

薪资面议

厨师 有大型工厂食堂厨师工作经验者。 1 有大型工厂食堂厨师工作经验者。 薪资面议

2

河南安
井食品
有限公
司

速冻
食品
制造

普工 车间一线操作工。 200 能认字会写字。 4500-7500元

闫丽丹 13674936497

储备干部
前期需要车间轮岗学习3-6个月，发展方向为生产管理、质量
管理或行政管理类岗位。

50 大专及以上学历，专业不限。 4500-7500元

机修、电工
、焊工

负责厂区设备维修、保养，持有电工证、焊工证优先。 20 高中、中专。 4800-5500元

自动化
设备管理

负责冷库设备巡检、维护保养，根据作业计划和冷库温度要
求做好降温的各项工作。

2 大专及以上学历，持有电工证。 4800-5500元

现场品管

1.负责质量控制，包括日常点检,异常处理,培训监督；2.负
责生产整个过程运行情况的监控，包括工艺流程和相关操作
规范的监督，遇到异常情况能及时提出处理措施；3.负责产
品问题的原因分析、质量改善方案的推进及跟进改善效果。                                                                        

10 大专及以上学历，食品、生物相关专业。 5000-7500元

实验室
化验员

负责实验室各类项目和品项检测，长白班。 1
本科及以上学历，有相关工作经验，会气相、液相操
作。

5000-7500元

3

河南嘉
士利食
品有限
公司

食品

工艺员 主要负责产品工艺质量监督管控工作。 1
要求男性，年龄22-40周岁，学历要求大专以上食品专
业，有相关工作经验优先，责任心强。

工资3000-5000元
（缴五险）

李女士
17739120701
17739120705
0372-3626988

仓管员 成品仓，按规定做好成品进出库记账、管理工作。 2
要求女性，年龄22-45周岁，高中以上学历，有仓库管
理工作经验，责任心强。

工资3000-5000元
（缴五险）

普工 主要从事饼干的包装工作，多劳多得。 50
男女不限，年龄25-45周岁，小学以上学历，会看电子
秤。

计件工资
4000-6000元
（缴五险）

临时工 主要从事饼干的包装工作，多劳多得。 20
要求女性，年龄18-49周岁，小学以上学历，会看电子
秤。

144元/天

生产储备
干部

协助车间主管管理车间。 2
男女不限，22-35周岁，大专以上学历，工商管理类及
食品类相关专业。

面议

管培生 人才储备，管理培训生，各部门轮岗学习。 5
食品工程、企业管理、物流管理、食品安全等相关专
业，学历要求本科或以上学历（应届毕业生或毕业1-3
年内）。

面议

4

河南科
伦药业
有限公
司

制造
业

生产
技术员

1.熟悉注射剂工艺研究法规、技术要求，起草处方工艺研究
方案，按方案开展处方工艺研究；2.做好研究用物料、样品
等的领用、保管和使用，并建立相关台账，确保帐物一致；
3.起草工艺研究部分申报资料，把控工艺研究的进度与计
划，准备申报用相应资质证明文件、原始记录、申报资料、
原辅料及设备使用台账等；4.协助工艺研究项目经理衔接中
试生产及工艺验证（灭菌工艺验证、滤器相容性验证等），
并对相关文件、验证、原始记录、批记录等进行审核，确保
审核文件的质量。

5 本科及以上。 4000-8000

杨桃
18749359563
0372-5520856现场QA

1.负责车间各品种生产过程和生产区域的质量监控；2.对生
产现场各工序执行工艺规程、生产操作规程、卫生规程等进
行监督；3.保证生产过程应符合GMP和工艺要求；4.发现偏差
及时处理制止，并向上级报告；5.监督并参与验证、变更等
工作的实施。

5 大专及以上。 3500-7000

QC
协助QC主管完成以下工作：1.完成样品的检验；2.完成实验
室相关实验设备的维护、验证工作；3.及时完成领导交办的
其他工作。

2 本科及以上。 4000-8000

机电
工程师

协助车间机修大班长完成设备的维护及改造。 5 大专及以上。 3500-7000

车间
操作工

车间岗位操作工。 50 高中以上，40岁以下。 4000-7000

5

甘源食
品（安
阳）有
限公司

食品

普工 车间一线普工。 50
1.女18-49周岁；2.动手能力强，品行端正，肯吃苦耐
劳；3.有相关食品企业从业经验。

综合薪资:
4000-6000元/月
入职即缴纳五险

一金

段先生
0372-5520137
0372-5520159

临时工 车间一线临时工。 50
1.女18-50周岁；2.动手能力强，品行端正，肯吃苦耐
劳；3.有相关食品企业从业经验。

14元-16元/小时

物流
运管员

1.每日出货计划排程，计划车辆调度；2.车辆跟进、外来人
员管理、货物跟踪、异常处理；3.承运费成本控制。

1
1.2年以上仓储、物流经验管理；2.具有很强的沟通与
协调能力。

综合薪资:
4000-6000元/月
入职即缴纳五险

一金

人事专员

1.负责员工入转调离手续的办理，人员信息台账和人事档案
资料的管理；2.负责员工月度及年度薪酬绩效资料的审核、
汇总、报签等工作；3.根据公司业务发展需求，协助开展人
员招聘和人才储备工作；4.负责推进公司企业文化的建设工
作，开展员工文化活动；5.完成领导交办的其他工作事项。

1

1.25-35周岁，大专及以上学历，人力资源、行政管理
、法律、心理学等相关专业；2.有较强的沟通、协调
能力，工作踏实认真、责任心强，有团队意识，能够
承担一定的工作压力；3.具备一定的人力资源管理知
识，有1年以上人力资源工作经验者优先；4.对人力资
源有较强的兴趣，愿意长期从事人力资源工作。

综合薪资:4000-
6000元/月

入职即缴纳五险
一金

外贸
跟单员

1.负责国内外客户订单的跟踪；2.负责缮制出口相关单据并
完成整个商检发货报关流程；3.负责公司内部相关部门的协
调工作，按要求传递客户要求。

1
1.熟悉外贸流程和相关法规；1年以上快消品外贸工作
经验；2.具备英语能力；3.良好的沟通和协调能力。

面议

厨师 能独立完成大锅菜。 1 1.53岁以下，身高170cm以上；2.有大锅菜经验。

综合薪资:
5000-6000元/月
入职即缴纳五险

一金
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6

益海嘉
里（安
阳）食
品工业
有限公
司

生产
制造
业

生产
技术工

1.确保面粉生产过程正常进行，按时按质完成面粉生产计
划；2.定时巡查所辖楼层的设备运行情况，及时处理堵机、
破网等突发故障；3.检查并疏通所辖楼层设备，清理麦间及
粉间的设备。 

20
1.大专以上学历；2.有生产制造型企业车间工作经验
者优先。

4000元-6000元

五险一
金、年
终花红
、年节
福利、
餐补、
包住、
取暖补
贴、高
温补贴

王敏
13140137957
（微信同号）

机修
技术工

1.负责车间设备的安装调试，焊接，机电一体化，综合管
理，生产维修和预防维修；2.严格按照修理规范和技术要求
进行修理作业，完工后做好维修的纪录和整理。

5 1.大专及以上学历；2.有电焊特种作业操作证。 4000元-6000元

销售
业务员

1.负责完成经销商和终端客户档案的建立和修正工作；2.完
成贸易主任分配的区域（客户）管理工作和销售目标；3.开
拓并维护市场，收集各种相关的市场信息，并及时反馈。

5
1.本科及以上学历，具备良好的沟通、协调能力、语
言表达能力强，抗压能力强；2.能够适应异地出差。

5000-7000元

7

安阳神
龙腾达
新材科
技有限
公司

制造
业

销售
业务员

大专及以上学历，有C1驾驶证，学习能力强，有良好的协调
能力和团队合作精神，有相关工作经验优先。

1 男，25-35岁。 面议

人事部
17525770088/
0372-6208688

生产工人 学历不限，身体健康，适应车间环境，公司负责技术培训。 15 男，45岁以内。 4000-6000＋

8
今麦郎
饮品

食品
加工

储备干部

工厂一把手责任制，总经理亲自帮教带，做为公司人才储备
力量！完善的梯队培养和晋升渠道，技术方向和管理方向双
轨道发展。培养路线：1.生产管理路线：储备干部-生产班长
-生产科长-生产厂长-总经理；2.生产技术路线：储备干部-
电气/机械技师-装备主管-装备经理-装备总监。

3
22-24届毕业生，全日制本科及以上，电气、机械、自
动化。

5000-10000

张静 15637234400

工程师

负责定期保养维护管辖区域生产系统设备维护、保养，方案
的制定，对执行结果负责，负责突发故障维修方案制定、培
训员工，提高员工设备维护、维修能力，对人员操作能力结
果负责。

1

40岁以下，全日制大专及以上学历，机电一体化、机
械、电气类专业，3年以上饮料行业领域工作经验，掌
握生产设备的性能，能有效快速的是设备一直保持最
佳的运行状态。

工资面议

保洁（有残
疾证）

后勤区域卫生清理。 1
男55岁以下，女40岁以下，有残疾证，独立能力强，
胜任度高，完成岗位工作内容。

3000-4000

品保员/
配料员

落实工艺及操作标准监控及记录，落实生产现场异常品的查
检和处理，落实产成品检验样品、保温样品、常温样品及检
验品的抽取。监督现场6S及记录的相关工作，参与ISO体系运
行相关工作。落实领料、称料、复核、发料、盘点等工作，
对小料管理结果负责，负责管理保温室及留样室的工作，对
管理结果负责。

2
35岁以下，全日制大专及以上学历，食品、化学相关
专业，或2年以上相关岗位工作经验。

4000-6000

生产
技术员

负责所在机台及其辅机的运行、点检、保养、维修和卫生，
确保生产线正常运行及产品品质无异常。

5
35岁以下，全日制大专及以上学历，电气、机械、自
动化、食品、化学等相关专业。

4000-7000

叉车司机
保证原物料及成品出入库正常运行，对叉车人员、设备、环
境的安全维护结果负责。

2 40岁以下，有叉车操作证，1年以上叉车操作经验。 4000-7000

9

河南东
泰制药
有限公
司

制药

维修工
1.机电设备及仪表仪器的维修、调试、故障排查；2.根据生
产要求，提出改造计划，完成改造；3.电路维护，保证厂区
用电正常；4.整理并保存维修记录，巡查记录。

1
多年药品质量管理工作经验，能独立解决经营过程中
的所有质量问题。

4000-6000

人事部 6306528

化验员

1.完成原材料、包装材料、中间体、纯化水、成品等（理化
实验和仪器检测，如高效液相、气相色谱仪）检测工作；2.
完成实验室相关实验设备的维护、验证工作；3.严格按照有
关质量标准和检验规程进行检验，及时填写原始记录，保证
记录完整，数据真实可靠。

2

学历：大专以上学历；专业：化学/药学/化工相关专
业；有液相、气相、紫外、红外检验经验者优先；有
药厂检测工作经验者优先；（具有同岗位工作经验的
可适当放宽要求）。

3000-4000

操作工
1.负责完成本岗位所承担的原料药各项合成或纯化生产工
作；2.及时完成本岗位各项生产记录。初中以上学历，身体
健康，适应车间环境，吃苦耐劳。

10 男，50岁以内。 4000-5000

帮厨
负责各种食品的简单加工制作，保证食品质量和卫生，有过
职工餐厅工作经验有先考虑。

1 男女不限，50岁以下。 2000-3000

外贸专员

1.负责海外市场调研，了解市场变化、收集市场动态并分析
汇总，为市场推广及公司策略制定提供依据；2.负责海外市
场开拓，维护现有客户和开发新的客户。完成公司制定的年
度销售计划，定期并及时汇报工作情况，及领导交办的临时
性工作。

4
1.本科及以上学历，化学、药学、药物制剂、国际贸
易等相关专业；2.英语六级及以上。

面议

保洁
女，55岁以下：1.负责行政楼的卫生清洁工作；2.领导交办
的临时性工作；八小时工作制。

1 女，55岁以下。 1000-2000

10

安阳金
品达食
品有限
公司

制造
业

质量品控 年龄35岁以下。 2 有工作经验者优先。 6000-8000元/月

人事部 18790791060

食品研发
专员

年龄35岁以下。 2 本科及以上学历，食品科学与工程等食品相关专业。 6000-8000元/月

管培生 年龄35岁以下。 10 大专及以上学历，愿意从基层做起。 4000+元/月

机电专业
毕业生

大专及以上学历。 5 爱好钻研，适应性强。 5000-7000元/月

日语/英语
专业毕业生

本科及以上学历。 4
口语交流无障碍，爱好社交，985/211院校毕业生优先
录用。

8000-10000元/月

11

河南源
香食品
有限公
司

食品
制造

品控主管
1.负责公司质量品控体系的建立，落实；2.对生产车间质量
情况、工艺调整做好信息收集、分析工作。

1名 1.五年以上工作经验；2.年龄要求：30岁至45岁。 面议

焦先生 13333723319

品控员
1.生产现场的产品质量监督；生产人员、设备设施、物料、
车间环境、人员操作及生产工艺的监督；2.按抽样计划完成
样品的抽取工作。

2名 1.二年以上工作经验；2.年龄要求：30岁至45岁。 面议

车间班
组长

1.对各岗位工作合理安排，并对各工作管理点严格控制；2.
执行各项制度和规定，确保场地设施、设备整洁。

8名 年龄要求：30岁至45岁。 面议

厨师
拥有较高的烹饪技术，了解和熟悉食品材料产地、规格、质
量、进货价。

1名
1.合理使用原材料，节约水电气；2.做好灶间、操作
间、包干区卫生，养成良好的个人卫生。

面议

叉车司机
1.按照叉车规章作业；按提货单制度，配合装卸工装货，按
入库单卸货；2.对叉车进行日常维护、保养，确保其正常运
转。

2名 1.三年以上工作经验；2.年龄要求：30岁至50岁。 面议

仓管员
1.当天入库货物的清点、登记；出入库单据的核对，做到日
清日结；2.仓库的安全、消防、卫生等管理工作。

2名 1.二年以上工作经验；2.年龄要求：30岁至50岁。 面议

保安

1.做好厂内人员、外来人员、物品、车辆、与货物的进出登
记；2.监督员工上班时不可随意外出，外出者一律出示《放
行条》或请假单；3.做好厂内人员及其物品放行之检查登记
工作。

1名
1.20-55周岁，学历不限；2.吃苦耐劳，有责任心；3.
有相关工作经验优先考虑。

面议

普工
1.按照车间主管要求，按时按量完成生产任务；2.按工艺要
求进行生产操作。

若干 1.20-50周岁，学历不限；2.吃苦耐劳，有责任心。 4500-7000
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12

中粮面
业（安
阳）有
限公司

制造
业

操作工
1.根据生产计划，进行生产，确保订单及时完成；2.对生产
设备实施检修、保养。

6
1.要求吃苦耐劳；2.要求年龄35岁以下；3.缴纳五险
一金，包吃住。

面议

王瑞斌 18803936989

机修工

1.负责日常维修工作，合理规划安排的车间维修任务协助主
管做好车间维修工作，积极开展员工创新和动手能力；2.负
责检查当天点检设备情况，发现问题及时解决并且上报，严
禁谎报、迟报、隐瞒现象发生；3.负责结合日常点检，拟定
检修计划，并在停机前一天做好材料准备工作，做到计划检
修，解决设备运转存在的问题和隐患；4.负责在检修过程
中，做好安全防护措施，严格按照动火、登高作业流程开展
维修工作，确保员工安全维修，且做好检修验收工作，承担
维修质量责任。

2

5.负责与车间操作班组做好日常沟通，保证第一时间
了解生产中存在的问题，及时进行解决或上报，提高
设备正常运转率；6.接到其它部门维修电话后，及时
做好部门间沟通，协调工作，安排时间及时进行维修
或整改，积极推进工作的实施，提高维修效率和团队
的凝聚；7.负责每周一汇报上周的维修总结，及其下
周的工作计划，做到工作有计划，有条不亲的开展设
备管理工作，积极创新管理理念。

面议

包装工 根据订单，包装面粉、面条。 24 吃苦耐劳。 面议 李晓艳 15225139185

13

安阳华
龙农庄
面粉有
限公司

农副
产品
加工
制造
业

管培生（人
力资源、行
政管理方
向）

1.根据公司人才需求及专业素质进行配置定岗，定岗后进行
岗位学习，导师设置阶段性任务，月度进行考评，不定期进
行述职；2.转正后根据岗位职责，完成相应的工作任务；3.
子公司/事业部重点培养，纳入人才梯队，打通晋升渠道！

2
1.本科一批及以上学历；2.人力资源、行政管理等相
关专业；3.毕业2年以内。

4000-6000

韩慧蕾 15896850608

人资主管

1.制定公司人力资源发展战略规划，控制人力成本；2.优化
组织架构及工作流程，制定岗位编制和相关人事管理制度；
3.负责招聘、培训管理、人才梯队建设；4.负责制定和完善
公司薪酬、绩效制度和激励机制。

1

1.本科及以上学历（统招），人力资源管理及相关专
业，3年以上人力资源相关工作优先；2.逻辑思维能力
强，数字敏感度高，善于进行数据分析，具备良好的
沟通能力和协调能力；3.工作细致严谨、正直诚信、
踏实稳重，具有较强的执行力和高度的责任心，具备
良好的团队精神与职业道德。

5000-7000

副产品销售
经理

1.直供户开发与维护：负责本区域客户立户、销户、变更手
续申请，盘点客户资源、审查客户资质、申请新增客户授
信，签订销售合同，完成直供销量、增值目标，追踪开票及
回款，定期客户拜访，产品推荐，维护客情；2.贸易商开发
与维护：负责本区域客户立户、销户、变更手续申请，贸易
客户开发及客情维护，及时准确报价，沟通订单，追踪发
货，掌控行情，卖高价，促销个案申请；3.副产品竞聘及行
业信息：行业信息获取及分析，多渠道、多维度了解竞品及
行业信息，对标竞品指标信息。

1
1.大专及以上学历；
2.3年以上面粉营销部门工作经验；
3.能够熟练使用办公软件。

5000-8000

行政专员

1.负责公司及上级文件的上传下达并及时贯彻反馈，公司文
件的整理，存档，公章妥善管理；2.负责公司会议筹备以及
做好会议纪录，对会议精神的传达落实、督查；3.负责部门
内日用品申购、费用报销等工作；4.负责部门内日常后勤保
障工作，平台办公室环境卫生、资产盘点等；5.主管交办其
他事项。

1
1.20-35岁，本科及以上学历；
2.熟悉excel、word、PPT等办公软件的使用；
3.工作认真严谨、善于与人沟通。

3000-5000

管培生（品
控研发方
向）

1.根据公司人才需求及专业素质进行配置定岗，定岗后进行
岗位学习，导师设置阶段性任务，月度进行考评，不定期进
行述职；2.转正后根据岗位职责，完成相应的工作任务；3.
子公司/事业部重点培养，纳入人才梯队，打通晋升渠道！

1
1.粮食工程、食品工程、食品安全等相关专业，本科
及以上学历；2.毕业两年以内；3.逻辑思维能力强，
工作细致，有责任感。

4000-6000

管培生（生
产方向）

1.根据公司人才需求及专业素质进行配置定岗，定岗后进行
岗位学习，导师设置阶段性任务，月度进行考评，不定期进
行述职；2.转正后根据岗位职责，完成相应的工作任务；3.
子公司/事业部重点培养，纳入人才梯队，打通晋升渠道！

1
1.粮食工程、食品工程、食品安全、机电工程等相关
专业，本科及以上学历；2.毕业两年以内；3.逻辑思
维能力强，工作细致，有责任感。

4000-6000

14

上海锦
帝九州
药业
（安
阳）有
限公司

制药
业

操作工 合成车间操作工，负责车间各工序正常生产运营。 4
男55岁以下，女50岁以下，身体健康，能吃苦耐劳，
服从管理，由车间工作经验者优先。

4000元，缴纳五
险、过节福利、
免费工作餐

陈文庆 13703461570

15

河南新
东方食
品股份
有限公
司

生产
制造
业

车间操作工 车间岗位操作工，8小时长白班。 10 女性，45岁以下。 3000-4500

于女士
高女士

6290005/
6290006

车间操作工 车间岗位操作工。 10 女性，50岁以下。 5000-6000

质检部长 食品行业相关专业，有2年以上工作经验。 1

1.全面负责质检部日常工作和人员的管理培训；2.根
据公司质量方针和目标，建立、实施、维护ISO900质
量管理体系和ISO22000食品安全管理体系，确保体系
正常有效运行；3.组织处理品质异常问题等。

6000-8000

16

河南金
百合生
物科技
股份有
限公司

食品
制造

车间普工 车间日常投料、接料、包装、称重、封口等工作。 20
18-50周岁、男女不限、学历不限、吃苦耐劳、身体健
康。

综合薪资
3000-5500

薛女士 18137290706

发酵
消毒工

接种、移种、备罐、清洗、消毒。 10 35周岁以下、高中以上学历。
综合薪资
3000-5000

机修工 生产设备的维修、检查、排查隐患、保养、维护。 2 45周岁以下、持有焊工证件、技术娴熟、爱岗敬业。
综合薪资
4000-7000

锅炉工 负责锅炉及其附属设备的巡查、维护、保养及运行。 1 50周岁以下、持有锅炉证。
综合薪资
3000-4000

外保洁 负责厂区卫生清扫、花草修剪浇灌等。 1 60周岁左右、身体健康、勤快、服从管理。
综合薪资
2000-2500

17

安阳众
兴菌业
科技有
限公司

农业

采收女工 严格遵守各项操作规程和各项规章制度。 50
年龄22-55周岁以下，身体健康，吃苦耐劳；工作环境
四季如春。

3000-6000

王女士 0372-3626612

男普工 严格遵守各项操作规程和各项规章制度。 5
年龄22-50周岁以下，身体健康，吃苦耐劳，能接受不
同的工作环境。

3600-4200

空调
制冷工

1.对公司制冷设备进行维护、保养；2.配合进行设备改造；
3.保证设备正常高效运行。

2
年龄22-45周岁以下，高中及以上学历，有空调售后或
维修等相关工作经验者优先。

面议

文员
年龄22-35周岁以下，大专及以上学历，能够熟练运用各类办
公软件，有相关工作经验者优先录用。

2
年龄22-35周岁以下，大专及以上学历，能够熟练运用
各类办公软件，有相关工作经验者优先录用。

面议

18

河南省
德谷食
品有限
公司

蛋品
加工

车间品控 协助化验室完成相关工作。 1 女，35岁以内，食品相关专业。 面议

人事部 17637250312维修工 负责设备的维修、保养工作。 1 男，45岁以内，有电工证，身体健康。 面议

包装工 负责产品灌装、纸箱封口等。 2 女，45岁以内，身体健康。 面议
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19

河南豫
鑫糖醇
有限公
司

制造
业

技术副总

1.主管公司工程、技术管理工作，协调与其他部门的工作联
系；2.指导并协助解决生产过程遇到的工艺技术问题；3.负
责组织进行新产品开发以及新工程、新工艺、新材料、新设
备的推广，及时组织解决生产中的重大工程问题；4.负责新
项目建设的施工管理和技术指导工作。

1
年龄25-45之间，本科以上学历，食品、化工、生物、
制药等相关专业，5年以上食品行业技术和管理经验。

面议

人事部
6211260/

18695953603
生产管理
人员

1.负责公司日常生产运营的开展和管理，协调各部门，及时
解决生产中出现的问题并改进；2.组织落实、监督调控生产
过程中的各项工艺、成本、产量指标等；3.生产管理相关的
其它工作。

3
年龄25-40之间，大专以上学历，食品、化工、生物、
制药相关专业，3年以上生产企业管理经验。

面议

研发
工程师

1.为公司客户进行服务质量提升；2.为生产技术提升创新试
验；3.负责公司新产品开发的研发试验。

5
年龄25-40之间，本科以上学历，研究生优先录用，食
品、化工、发酵、生物、制药等相关专业。

面议

技术工人
按照生产部及车间的要求，参加培训，执行涉及到的制度和
程序，完成岗位工作。

8
年龄25-40之间，统招大专以上学历，理工科专业，有
一定的食品、化工、生物、制药行业生产经验。

面议

20

安阳市
健丰食
品有限
公司

食品
制造

普工 包装女工。 20
年龄19-49岁，女性，学历不限，身体健康、无传染性
疾病，吃苦耐劳。

计件工资
赵主任

13145198113  
0372-6472828

临时工 包装女工。 30 年龄不限，身体健康。 80元/天

21

北方铁
路公路
器材有
限公司

钢铁
制造

电焊工 根据生产需求安排工作岗位。 2 有电焊证，男女不限，年龄35-50周岁，身体健康。 4500-5000元

高先生 13525816543

污水处理 投放污水处理的原料和淤泥的清理。 1
年龄35-55周岁，身体健康，有污水处理经验工作者优
先。8小时工作制。

3500元

钢圈
生产工

负责钢圈的生产和机器操控。 3 男女不限，年龄30-50周岁，计件工资。 3500-4000元

数控
机床工

负责数控机床的部件加工。 1 男女不限，年龄25-40周岁，计件工资。 4500-5000元

22

安阳森
浠医学
有限公
司

医疗
器械

实习生（储
备干部）

1.按照相关专业分配部门，从事辅助性工作；2.负责本部门
文件资料整理及归档工作；3.协助部门主管处理日常行政性
事务工作；4.完成领导交待的其他临时性工作。

5

1.性别不限，2024年应届毕业生，汤阴本地人；2.大
专以上学历，生物化工类、食品检验、市场营销、文
秘、人力资源、物流仓储、机电一体化、电子电气自
动化等相关专业；3.态度积极，服从安排，有勤工俭
学或课外兼职工作经历优先。

面议 段经理 17698302171

23

安阳博
农利生
物科技
有限公
司

农林
牧渔

销售经理
1.负责产品的推广及营销；2.根据个人意愿及公司需求，全
国市场分配。

5
1.大专及以上学历；有驾照；2.动科、畜牧、市场营
销相关专业优先，有相关行业从事经验或养殖经验优
先；3.能接受外地出差。

六险一金
具体薪资及待遇

面议
员工旅游、年度

体检等

崔女士

15993878133
（微信，备注
应聘岗位与姓

名）

24

安阳禾
美佳食
品有限
公司

畜牧
业

生产工人 学历不限，身体健康，适应车间环境，吃苦耐劳。 50 男女不限，55岁以下。 4000-7000

人事部 16637257366

发货员 负责车间发货数据记录、统计。 5 女性，40岁以内。 3500-5000

统计员 负责车间生产数据统计，保证数据准确无误。 5 女性，40岁以内。 3500-5000

业务经理
高中以上学历，学习能力强，有良好的协调能力和团队合作
精神，有相关工作经验优先。

10 男女不限，25-45岁。 5000+上不封顶

25

河南新
维智能
电气有
限公司

电气
电力

电气产品
报价员

核算成本、产品报价、制作标书、参加招投标、跟踪项目进
度。

3
全日制大专及以上学历，熟悉办公软件，能看图纸，
机电一体化或电气相关专业。

3000-6000

刘女士 18238525305

电气生产
技术员

根据要求，绘制电气图，电气部件选型，提供技术帮助，解
决技术问题。

3
全日制大专及以上学历，熟悉电气电路类图纸，会CAD
制图，能看懂图纸，机电一体化或机电类相关专业。

3000-6000

销售助理兼
司机

在公司的领导下，通过1-3个月学习，进行项目进程跟踪、联
络、后续相关手续等工作；进行新市场业务拓展，参加招投
标等；负责产品的发、送货及材料的接送。

3
年龄30-35周岁，有一定的社交能力，热爱市场销售工
作，有市场开拓经验或业务销售经验者优先考虑。会
开车，有3-5年驾龄。

待遇面议

生产助理
文员

主要负责公司生产相关工作，制定相关工作计划，负责公司
各种制度的制定、实施及执行；做好各个工序之间的合理有
序的衔接，负责协调公司内部管理及绩效考核等工作。行政
及办公室对内对外工作，具有较强文字功底，能熟练使用电
脑办公软件。

1

年龄35岁左右，全日制大专及以上学历，工业、企业
办公室文员及行政方面相关工作3年以上工作经历。具
有较强的工作热情和工作主动性，具有良好的团队协
作精神，品行端正，具有很强的判断和决策能力，计
划和协调能力、组织及公关能力与承受能力。

待遇面议

26

河南天
铁环保
科技有
限公司

生产
制造
业

储备干部 负责车间一线生产。 2 男性，年龄18-45周岁，身体健康，能吃苦耐闹。
5000-7000元/月
（转正后缴纳五

险）

高女士 18837211090

生产
技术员

1.客户现场产品测试、安装、维护、故障排除;2.熟悉公司产
品的各项标准、生产工艺流程;3.新产品开发流程设计，组织
实施;4.跟踪处理来自客户关于技术和质量方面的申诉。

1
男性，年龄20-40周岁，身体健康，大专以上学历，高
分子材料与工程、材料与化工专业优先考虑。

4000-5000元/月
（转正后缴纳五

险）

操作工 车间一线工作。 5
年龄20-45周岁，男性，初中以上学历，身体健康，能
吃苦耐劳。

4000-6000元/月
（转正后缴纳五

险）

双壁波纹管
配方工程师

1.负责波纹管配方调整、改性研发、质量提升；2.参与制定
公司波纹管的生产标准、配方工艺技术标准等；3.负责波纹
管工序产品材料使用、配方执行监控；4.负责工艺检查与持
续改进；5.针对客户方的产品研发项目进行技术咨询。

1

1.全日制本科以上学历，高分子材料专业优先；2.有
相关工作经验1年以上（有管材挤塑行业经验者最
佳）；3.熟悉PP\PE等产品的改性研发，具有独立设计
配方能力和车间设备工艺调试能力；4.男女不限，年
龄40周岁以下，身体健康。

8000-12000元/月
（转正后缴纳五

险）

销售经理
1.负责销售公司HDPE波纹管、PE给水管、检查井等污水处理
相关产品；2.完成公司销售目标。

5

1.市场营销、国际贸易等专业中专以上学历，具有3-5
年给排水、污水管网或雨污水处理设备等产品销售经
验；2.能独立完成市场销售过程中的竞标事项；3.基
本掌握给排水、污水管网及污水处理设备产品的性能
及市场运营常识；4.身体健康、无犯罪前科，能够接
受长期在外出差的工作特性；5.年龄40周岁以下，工
作履历中具有管网、污水处理设备产品的突出销售业
绩者，年龄不受此限制。

1800-10000元/月
（转正缴纳五

险）

电工
1.负责车间主辅机巡查、巡检等工作；2.负责车间主辅机维
修、保养；3.辅助车间节能、降耗工作。

1
有电工证，有机电一体化相关工作经验，年龄45岁以
下。

4000-6000元/月
（转正后缴纳五

险）

仓管员

1.负责仓储物资的入库、标识、摆放、储存、出库、盘查、
报账的全过程控制，保持账、物、卡统一；2.负责物资的入
库控制，做好物资入库账目，确保手续不全或质量不合格的
物资不入库；3.负责物资的出库控制，做好物资出库账目，
确保物资出库手续齐备、确保先进先出；4.负责按5S标准要
求在库区内实施安全作业和文明作业，确保库区整洁和物资
准确完好。

1
年龄25-40周岁，男性，会操作办公软件，会开叉车，
有工作经验者优先考虑。

3000-3500元/月
（转正后缴纳五

险）
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安阳万
汇生物
科技有
限公司

生产
加工

车间品控 协助化验室完成相关工作。 1 女，35岁以内，食品相关专业。 面议

人事部 17752598598

生产内勤 物品归置、现场规范要求。 2 女，45岁以内，身体健康。 面议

保管库管 出库入库、物料领取。 3 女，45岁以内、身体健康，认真负责。 面议

生产普工 生产过程观察及辅助。 4 男，45岁以内，身体健康。 面议

生产指导 生产调试质量把控。 5 男，45岁以内，身体健康。 1万+

28
福士德
锅炉有
限公司

制造
业

电气技术
人员

熟悉PLC程序的编制，触摸屏程序的编制，电气专业优先考虑
。

2 大专及以上理工学历。 面议

田女士
16692238885/
18695958730

焊接工艺
人员

熟练使用CAD制图，焊接专业优先考虑。 3 大专及以上理工学历。 面议

机械设计
人员

负责产品设计方案的实施、图纸设计及相关技术文件的编制
。

2 大专及以上理工学历。 面议

售后服务 吃苦耐劳，能接受出差。 2 有电工工作经验。 面议

29

河南新
旭化工
股份有
限公司

化工

生产经理
任职资格：1.年龄50周岁以下；2.有驾照，会开车；3.相关
工作经验三年以上，如特别优秀学历可放宽。

1

岗位要求：1.贯彻落实公司生产的各项规章制度；2.
保质保量完成公司下达的生产任务；3.政府会议外
联，传达会议精神；4.对生产中的问题提出改进意见
和方案。

6500元/月
五险一金

王主任 15603833088

实验室
化验员

岗位要求：负责炭黑产品的化验，记录实验数据等。 1
任职要求：1.年龄35岁以下；2.本科以上学历；3.身
体健康，有相关经验者优先。

3500/月

保洁 岗位要求：负责厂区的卫生请假打扫。 1 任职要求：女性，年龄50周岁以下。 2500/月

电工 岗位要求：厂区内设备电路维修。 1 要求有电工证，熟悉电路维修等相关技术。 薪资面议

厨师 岗位要求：厂区工人职工餐。 1 任职要求：有过工厂食堂工作经验优先。 薪资面议

普工（女） 岗位要求：能吃苦耐劳，听从指挥。 30 任职要求：年龄45岁一下。 计件工资

30

河南川
普医疗
设备有
限公司

制造
业

操作工 零件装配，安装。 5
1.有耐心，做事认真负责，能长期工作；2.年龄45岁
以下，初中以上文化程度，男女不限。

基本工资2800+工
龄+全勤+绩效+奖
金+社保(享一个
月带薪技术培训)

人事部 13383729195

玻璃工 玻璃焊接，封口。 2 有耐心，做事认真负责，能长期工作，男工优先。 面谈

31

安阳九
头仙艾
业有限
公司

制造
业

电商主播

1.通过直播平台对公司产品进行功能卖点介绍，推广产品与
营销活动；2.负责粉丝用户的线上互动和维护，吸引及维护
粉丝，解答粉丝疑问，活跃直播气氛，引导粉丝购买推荐的
商品；3.负责直播过程中粉丝反馈问题的记录、跟进；4.配
合店铺营销活动，策划并实施直播活动；5.配合账号、产品
的拍摄安排。

2
1.男女不限，要求语言表达能力强；2.在公司的指定
平台直播；3.活泼热情，镜头造型感强，善于互动交
流；4.熟悉产品，展示商品，活跃直播间气氛。

3000-5000

原女士 18837268129

电商助播
1.情况应对，主播离席处理，紧急事件处理；2.配合主播成
交，气氛把控，促单；3.过款产品排序，布置；4.助播互
动，提示主播，顾客直播间及产品信息。

2 善于互动交流；熟悉产品，展示商品。 2000-3500

直播运营 熟练使用电脑。 1 男女不限。 3000-6000

32

汤阴永
新化学
有限责
任公司

化工

化工工艺
工程师

负责参与公司产品技术及相关信息的资料搜集与整理工作，
为研发决策提供建议与信息支持。

5
1.具备化工数据计算分析能力；2.能熟练使用各类制
图、办公等软件；3.具有研发、化验等从业资格证优
先。

面议

张女士 15039961595

设备
管理员

1.负责参与前期设备、仪表、电气技术交流与选型评估等工
作；2.参与装置前期工艺包谈判、基础设计、详细设计的设
计配合及审查工作；3.参加装置设备、仪表、电气采购谈
判，协助设备、电气、仪表材料催交催运和质量检查。

1
1.3年以上化工行业设备管理工作经验；2.熟悉化工生
产等相关设备、电气、仪表专业知识；3.掌握行业设
备、电气、仪表专业技术规范和标准。

面议

电工班长
1.负责车间设施设备与机电相关的维修、抢修、维护，保证
设备的正常运转；2.检查班组区域设备电力执行情况；3.负
责机电班组人员的管理，分工协调，解决各项管理问题。

1

1.大专及以上学历，电力工程等相关专业 2.5年以上
电力设备的维修经验，能够解决生产过程中各类设备
电力相关问题；3.熟悉生产自动化设备，能独立开展
常规的编程；4.工作认真，吃苦耐劳，思路清晰，有
一定的管理能力或思路。

面议

环境
工程师

1.负责公司废水、废气排放，噪音污染以及废弃物的处理工
作；2.负责公司污水处理设施的管理工作；3.负责公司环保
相关数据的搜集、汇总、整理及分析工作；公司内部环保监
测工作。

2
1.具备公文写作能力，具备数据汇总、分析能力；2.
熟练使用OFFICE等办公软件；3.具备良好的沟通协调
能力；4.有相关从业资格证书优先。

面议

电气仪表/
自动化工程

师

负责绘制自动化工程项目的自控设计图纸，包括电气设备、
仪表设备、DCS或PLC设备的选型及其施工安装的相关内容。

4
1.了解PLC/DCS/SIS自动化控制系统；2.具备钻研精
神，有发现问题、解决问题的能力。

面议

安全
工程师

具有、化工、医药等行业企业安全生产或技术管理工作经验
。

2
1.熟知各类生产安全法规；2.具备良好的公文撰写能
力；3.有较强的沟通表达能力，组织协调能力强。

面议

储备干部
1.本科及以上学历，化工类、管理类、财经类、法律类等专
业不限。

2
2. 具有较强的责任心，良好的沟通能力和抗压能力；
能熟练使用各类办公软件。

面议

33

安阳宏
迈新材
料有限
公司

颜料
制造

色浆
技术员

1.负责色浆产品的开发及应用；2.负责色浆原料的选取，暂
代色浆原辅料采购职责；3.负责色浆工艺制定，指导色浆生
产，编制与色浆生产有关的技术性、管理性文件；4.负责研
发实验室实验设备的保养维护；5.负责化验室各项管理工
作；协助化验员原料、成品、外来样品的取样及化验；6.负
责出货产品可追溯性的记录工作；7.负责车间生产设备运转
期间参数设定的巡检工作；8.负责产品技术售后服务工作。

1
1.做事踏实责任心强，服从领导；2.有从事色浆或涂
料研发及工艺制作的优先。

面议

张主任 13044760215
化验员

及时、准确、高效完成原料、产成品化验分析，根据公司质
量标准判定质量结果；精准记录检测数据并建立台账；按规
范正确使用各类化验仪器设备，定时校验，定期维护，填报
相关记录。

3
男女不限，35周岁以下，高中及以上学历，身体健
康，有相关经验者优先录用。

2500-3200元

生产工人
按指令生产产品，按操作规范操作，按公司质量要求生产出
合格的产品。

2
生产工人，男，55岁以下，初中以上学历，身体健
康，吃苦耐劳，无不良嗜好，爱岗敬业。

6500元/月

机电一体
维修工

负责公司所有机器设备、电力设备和供水设施的管理、故障
诊断、维修和排除工作；制定相关维护计划，填写日常维护
和维修日志。

1
男，50岁以下，高中及以上学历，有电工证，机电一
体化专业或有相关经验者优先录用。

3500-4500元

34
睿恒数
控机床
生产部

机 床
行业

数控加工
中心操作工

数控加工中心操作，加工生产机床零部件。 5 有熟练师傅带教，有数控操作经验者优先。 3000-6000

王鹏 15515107466

数控车床
操作工

数控车床操作工。 2 有熟练师傅带教，有数控操作经验者优先。 3000-6000


